Statut

Spétka wodociggowej w Mordarce
tekst jednolity

Rozdziat |
Postanowienia ogodine

§1

1. Spétka, nosi nazwe: ,Spotka Wodociggowa w Mordarce" i w tresci niniejszego statutu zwana jest
~Spotka".

2. Spotka posiada osobowo$¢ prawng.

3. Nadzor i kontrole nad dziatalnoscig Spotki sprawuje Starosta Limanowski zwany dalej Starosta w
zakresie podejmowanych uchwat przez organy Spétki.

§ 2

Siedzibg Spéiki jest miejscowos¢ Mordarka, adres: Mordarka 204, 34-600 Limanowa, budynek
Zespotu Szkot im. Stanistawa Wyspianskiego w Mordarce.

§3

1. Terenem dziatania Spotki objety jest obszar miejscowosci Mordarka, potozonej w Gminie
Limanowa - powiat limanowski, wojewédztwo matopolskie.

2. Spotka moze objgé swag dziatalnoscig takze nieruchomosci bezposrednio graniczace z
miejscowosci Mordarka, potozone w Limanowej, Pisarzowej oraz Siekierczynie.

3. Wykaz czionkdéw Spotki, zawierajgcy ich oznaczenie oraz wskazanie ich siedzib lub adresow
okresla zalacznik nr 1 do niniejszego statutu.

Rozdziat Il

Cel dziatania Spétki oraz sposéb i $rodki stuzgce do osiagniecia tego celu
§4

1. Celem spotki jest:
a. wykonanie, utrzymania i eksploatacja urzgdzen stuzgcych do zapewnienia wody dla
ludnosci, w tym urzgdzen stuzgcych do uzdatniania i dostarczania wody,
b. uzdatnianie i dostarczanie wody,
c. rozbudowa i modernizacja urzadzeh wodociggowych.
2. Dostarczanie wody odbywa sie na podstawie umowy zawartej pomiedzy Spotka, a jej cztonkiem.



3. Do osiggniecia celéw Spétki stuzg w szczegolnosci:

a.
b.

o

skfadki i inne $wiadczenia cztonkéw Spatki,

Swiadczenia pieniezne lub niepieniezne oso6b fizycznych lub prawnych niebedacych
cztonkami Spotki oraz jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowos$ci prawnej,
odnoszgcych korzysci z urzgdzeh Spotki lub przyczyniajgcych sic do zanieczyszczenia
wody, dla ktérej ochrony Spoétka zostata utworzona ponoszone na podstawie decyzji Starosty
Limanowskiego,

dochody z majatku Spotki, dziatalnoéci gospodarczej prowadzonej przez Spotke,

dotacje podmiotowe z budzetu panstwa przeznaczone na dofinansowanie dziatalnosci
biezgcej w zakresie realizacji zadah zwigzanych z utrzymaniem wad i urzadzen wodnych, z
wytgczeniem zadan na realizacje ktorych zostata udzielona inna dotacja,

dotacje celowe z budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego na biezgce utrzymanie waéd i
urzgdzen wodnych oraz na finansowanie lub dofinansowanie inwestyciji,

kredyty i pozyczki zaciggniete przez Spotke,

darowizny od oséb fizycznych i prawnych, badz podmiotow, ktérych zadaniem jest pomoc w
dziedzinie zaopatrzenia w wode.

4. Zysk netto wypracowany i osiggniety przez Spotke bedzie przeznaczony wytgcznie na potrzeby
statutowe Spétki.

§5

Spotka osigga swoje cele poprzez:

a.

b.
c.
d.

wykonywanie zadan przez czionkow Spoétki w sposob celowy, rzetelny, gospodarny i zgodny
Z prawem,

zlecanie wykonywania okreslonych zadan jednostkom zewnetrznym,

wykonywanie zadan systemem gospodarczym przez cztonkow Spoiki,

przygotowanie lub opracowanie zatozeh techniczno-ekonomicznych oraz projektéw
technicznych realizowanych przez Spétke,

wspotdziatanie z wykonawcami robét przy ich realizacji,

wspoétdziatanie z innymi podmiotami w zakresie racjonalnej gospodarki wodnej na terenie
objetym dziatalnoscig Spofki,

modernizacje, rozbudowe oraz utrzymanie i eksploatacje wodociggu potozonego na jej
terenie.

§6

1. Dla prowadzenia dziatalnosci statutowej Spétki, Walne Zgromadzenie moze uchwalg wyrazic¢
zgode na utworzenie przez Zarzad biura Spofki.

2. Dzialalnosé biura Spétki, powotanie kierownika, zatrudnianie pracownikéw, zakres uprawnien i
obowigzkow bedzie zapisane w regulaminie organizacyjnym uchwalonym przez Walne
Zgromadzenie Spotki.



Rozdziat il

Zasady ustalania wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych swiadczen adekwatnych do
celéw Spotki

§7

1. Wysokosc¢ wpisowego okresla uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

2. Wptata wpisowego dokonywana jest jednorazowo z chwilg sktadania deklaracji cztonkowskie;.

3. W przypadku nastepstwa prawnego wpisowego nie uiszcza sie.

4. Wpisowe nie podlega zwrotowi za wyjatkiem sytuacji odmowy przyjecia kandydata w poczet
czionkow.

§8

1. Czlonek Spotka jest zobowigzany do wnoszenia skfadek i ponoszenia na rzecz Spétki innych
okreslonych w statucie Swiadczen, niezbednych do wykonywania przez Spotke jej statutowych
zadan.

2. Wysokos¢ sktadek cztonkowskich i innych Swiadczeh czionkow Spétki, na dany rok okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia Czionkéw. Naliczenie kwoty sktadek i innych $wiadczen oraz ich
egzekwowanie nalezy do Zarzgdu na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Wysoko$é sktadek cztonkowskich i innych Swiadczen na rzecz Spotki powinna byé
proporcjonalna do korzysci odnoszonych przez cztonkéw Spétki w zwigzku z jej dziatalnoscia.

4. O wysokosci sktadek i terminie ich ptacenia oraz rodzaju, wartosci i sposobie wykonywania
innych swiadczen, Zarzad Spoétki zawiadamia wszystkich czionkéw.

5. Swiadczenia wykonane przez czionka Spétki w wyznaczonym terminie, Zarzad Spétki moze
wykonane na koszt tego cztonka.

6. Zarzad Spotki moze na wniosek cztonka zmienicienié jego sktadka pieniezna na odpowiadajgce
jej $wiadczenia rzeczowe.

7. W uzasadnionych wypadkach na wniosek czionka, Zarzgd moze przesunaé termin pfatnosci
skfadki.

§9

1.Swiadczenie o0s6b niebedgcych czionkami  Spétki  oraz  jednostek organizacyjnych
nieposiadajgcych osobowosci prawnej, o ktéorych mowa w §4 ust. 3 lit. b statutu, w zakresie
wysokosci, rodzaju i terminu ponoszenia swiadczen okresla na wniosek Zarzadu, w drodze decyzji
Starosta Limanowski.

2. Zarzad zamieszcza we wniosku propozycje wysokoséci, rodzaju i terminu ponoszenia Swiadczen
biorgc pod uwage przestanki, o ktéorych mowa w tresci § 8 ust. 3 statutu.



§10

Do egzekucji sktadek i innych Swiadczen na rzecz Spoétki stosuje sie przepisy o egzekucji
naleznosci podatkowych, przy czym $wiadczenie o ktorym mowa a §9 ust. | statutu bedace
obowigzkiem o charakterze niepienicznym niespetnione w terminie okreslonym w decyzji Starosty
podlega egzekucji w trybie okreSlonym w przepisach ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o
postepowaniu egzekucyjnym

w administracji.

Rozdziat IV

Zasady ustalania naleznosci za dostarczanie wody

§ 11

1. Walne Zgromadzenie, w formie uchwaty, uchwala cen¢ za 1 m3 wody dostarczanej przez Spotke.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy takze zmiana ceny wody.

2. O zmianie ceny wody, Zarzad informuje odbiorcow w sposdb zwyczajowo przyjety. Szczegdtowe
kwestie zwigzane ze zmiana ceny wody reguluje umowa o dostarczanie wody zawarta miedzy
Spotka a jej cztonkiem.

3. Ustala sie dwumiesigczny okres rozliczeniowy za dostarczona wode.

Rozdziat V

Prawa i obowiagzki cztonkéw Spotki -
ograniczenia praw cztonkéw Spoétki dotyczace ich gruntéw i obiektéw niezbednych do
wykonywania zadan Spétki

§ 12

1.Cztonkostwo w Spéice jest dobrowolne.
2. Cztonkami Spotki mogg by¢ osoby fizyczne lub prawne.

§13

Cztonek Spofki jest uprawniony do:

a. osobistego badz przez petnomocnika udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw a w przypadku
zastgpienia Walnego Zgromadzenia Cztonkéw przez Walne Zgromadzenie Delegatow, udziatu w
Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw zwotanym w celu wybrania delegatow na Walne Zgromadzenie
Delegatéw i bycia wybieranym na delegata,

b. czynnego i biernego prawa wyborczego do organdéw Spofki,

c. odwotania sie od uchwal Zarzgdu do Walnego Zgromadzenia Spofki przy czym zgtoszenie
odwotania nie wstrzymuje wykonania obowigzkéw wynikajgcych z uchwaty Zarzadu Spaofki,



d. korzystania z urzadzen i Swiadczen Spotki,
e. uzyskiwania od Zarzadu biezacych informacji o wszelkich dziataniach Spofki.

§ 14

Kazdy czionek Spétki zobowigzany jest do:

a. terminowego optacania skfadek niezbednych do wykonywania statutowych zadan Spétki na dany
rok w wysoko$ci naliczonej przez Zarzgd oraz wykonywania okreslonych swiadczen na rzecz
Spofki,

b. stosowania si¢ do postanowien statutu oraz uchwat organdéw Spotki,

c. wypetniania obowigzkéw wynikajgcych z wyboru do organdéw Spofki,

d. zgtaszania zmian dotyczgcych swoich danych osobowych oraz adresowych,

e. wspotpracy z organami Spotki w realizowaniu zadan statutowych,

f. umozliwienia wykonywania na jego gruncie prac w zakresie niezbednym do realizacji celéw
Spotki, w szczegdblnosci poprzez udostepnianie gruntdéw w celu przeprowadzenia prac zwigzanych
ze sprawnym funkcjonowaniem urzgdzenh wodociggowych,

g. niezwlocznego naprawienia szkod powstatych z jego winy w urzgdzeniach lub w mieniu Spofki,

h. podpisania ze spétkg umowy o dostawe wody, a takze warunkéw technicznych przytgcza na
warunkach okreslonych przez Zarzad Spotki - w przypadku, gdy korzysta lub zamierza korzystac z
wody dostarczanej przez Spotke oraz terminowego uiszczania naleznosci za dostarczong wode,

i. powiadomienia Spdétki o danych podmiotu, ktéry w drodze sukcesji uniwersalnej bgdz generalne;j
wstgpit w ogot jego praw i obowigzkow.

§ 15

1. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow i odpowiednio
kazdemu delegatowi przystuguje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw.

2. Za osobe prawna na Walnym Zgromadzeniu dziata osoba uprawniona do jej reprezentacji bgdz
petnomocnik.

Rozdziat VI

Warunki przyjmowania nowych cztonkéw, wykluczania cztonkéw ze Spéiki, ustania
czlonkostwa w Spoétce, rezygnacja z czlonkostwa w Spébice

§ 16

1. Nowych cztonkéw do Spdtki przyjmuje Zarzad Spétki w drodze uchwaty podjgtej w oparciu o
pisemna deklaracja czionkowska lub decyzje starosty o wigczeniu zaktadu (osoby) do Spétki na
whniosek Spétki.

2. Zarzad podejmuje uchwate o przyjeciu lub odmowie przyjecia kandydata w poczet czionkéw w
terminie 90 dni od daty ztozenia deklaracji.



3. Przystepujacy do Spdtki staje sie jej pelnoprawnym czlonkiem po podjeciu przez Zarzad uchwaty
O przyjeciu, a takze po podpisaniu umowy o dostarczanie wody, uiszczenie naleznosci na rzecz
Spotki oraz po wyrazeniu zgody na ustalone warunki techniczne przytgcza.

4. Zarzad zawiadamia o odmowie przyjecia kandydata w poczet cztonkéw listem poleconym z
pouczeniem o mozliwosci i terminie wniesienia odwotania bgdz poprzez odbiér osobisty przez
kandydata zawiadomienia o odmowie przyjecia za potwierdzeniem odbioru z pouczeniem o
mozliwosci i terminie wniesienia odwotania.

5. Od uchwaly Zarzadu odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkéw Spéiki, zainteresowany moze
odwota¢ sie do Walnego Zgromadzenia, za posrednictwem Zarzadu, w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o odmowie przyjecia.

6. O zachowaniu terminu decyduje data stempla pocztowego.

7. Od uchwaty Walnego Zgromadzenia odwotanie nie przystuguje.

§17

1. Czlonkostwo w Spoétce wygasa na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spétki w przypadku
wykluczenia cztonka, podjetej na wniosek Zarzagdu Spdtki.

2. Wykluczenie ze Spotki nastepuje w przypadku:

a. razgcego naruszenia postanowien statutowych,

b. dziatania na szkode Spofki,

c. szczegolnych wzgledoéw gospodarczych uzasadniajgcych ograniczenie cztonkéw Spatki,

d. odmowy wyrazenia przez czionka zgody na wykonywanie na gruntach stanowigcych jego
wiasno$¢, prac niezbednych do zrealizowania zadan statutowych Spofki.

§ 18

1. Kazdy cztonek Spdtki moze z niej wystgpic w kazdym czasie na swoj pisemny wniosek
skierowany do Zarzadu Spofki.

2. Cztonkostwo w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, wygasa z dniem otrzymania przez. Zarzad
wniosku. Zarzgd na najblizszym posiedzeniu potwierdza ustanie cztonkostwa w formie uchwaty.

§19

1. Cztonkostwo w Spétce wygasa poza wypadkami okreslonymi w §17 i §18 statutu w przypadku:

a. smierci czlonka,

b. wstgpienie w prawa i obowigzki cztonka Spoétki przez jego nastepce prawnego, odpowiednio w
drodze nabycia prawa wilasnosci lub uzytkowania wieczystego nieruchomosci gruntowej,
znajdujacej sie na obszarze objetym dziatalnoscig Spétki, badz w drodze sukcesji generalnej.

2. Wygasnigcie cztonkostwa stwierdza Zarzgd w formie uchwaty.



Rozdziat VII

Warunki nastepstwa prawnego cztonkéw Spotki

§ 20

1. Nastepca prawny czionka Spétki wstepuje w jego prawa i obowigzki z mocy prawa przejmujac
odpowiedzialno$¢ za zobowigzania poprzednika wobec Spdtki. Ma to miejsce w szczegdlnosci w
przypadku:

a. smierci czlonka Spétki i dziedziczenie nieruchomosci objetej dziatalnoscig Spotki przez
spadkobierce lub spadkobiercéw,

b. nabycia odptatnego jak i nieodptatnego wtasnosci nieruchomosci, objetej dziatalnoscig Spotki,
przez osobe trzecia od dotychczasowego czlonka Spalki,

c. przekazania nieruchomosci w posiadanie zalezne na rzecz osoby trzeciej na okres co najmniej 10
lat.

2. W przypadku przeksztatcenia lub reorganizacji osoby prawnej, prawo do cztonkostwa w Spéice
przystuguje podmiotowi, ktéry przejat jej prawa i obowigzki.

3. Nastepca prawny staje sie cztonkiem Spotki w dacie zaistnienia powyzszych zdarzen.

4. Nastepca prawny cztonka Spétki ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé Zarzad o zaistnieniu
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2.

5. Nastepstwo prawne w Spotce potwierdza Zarzad w formie uchwaty.

6. Zarzad Spofki jest takze uprawniony do stwierdzenia w formie uchwaty wygasnigcia
dotychczasowego cztonkostwa w Spétce.

Rozdziat VI
Ograny Spofki
§ 21

1. Organami Spétki sa:

a. Walne Zgromadzenie Cztonkdw, z zastrzezeniem ust. 2,

b. Zarzad,

c. Komisja Rewizyjna
2. W przypadku, gdy liczba cztonkéw Spétki bedacych osobami fizycznymi przekroczy 100, Walne
Zgromadzenie Cztonkow moze zosta¢ zastgpione Walnym Zgromadzeniem Delegatow. Wowczas
Walne Zgromadzenie Cztonkéw wylania delegatéw na Walne Zgromadzenie Delegatéw sposréd
cztonkdéw bedgcych osobami fizycznymi.
3. Przepisy dotyczace Walnego Zgromadzenia Czlonkow stosuje si¢ odpowiednio do Walnego
Zgromadzenia Delegatéw.
Walne Zgromadzenie

§ 22

1. Walne Zgromadzenie Cztionkéw wytania ze swojego sktadu delegatow na Walne Zgromadzenie
Delegatow, w stosunku jeden delegat na pietnastu czionkéw bedacych osobami fizycznymi. W



przypadku, gdy liczba cztonkow Spodtki bedgcych osobami fizycznymi nie dzieli sie przez 15 - to
poczgwszy od osmiu czionkdw przypadajgcych ponad wynik z dzielenia ogolnej liczby czionkow
przez 15, wybiera sie dodatkowo jeszcze jednego delegata.

2. Osoba upowazniona do reprezentacji osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nie posiadajgce;j
osobowosci prawnej jest delegatem na Walnym Zgromadzeniu Delegatow.

3. Kazdemu delegatowi przystuguje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu Delegatow.

4. Delegaci wybierani sg na petne kadencje Zarzgdu Spoétki. Walne Zgromadzenie Czionkéw, na
ktérym ma nastapié wybor delegatow jest zwotywane w sposdb zwyczajowo przyjety, przez Zarzad
Spotki nie pdzniej niz na 14 dni przed Walnym Sprawozdawczo - Wyborczym Zgromadzeniem
Delegatow.

§ 23

1. Podstawa dokonania waznego wyboru delegatéw jest obecnosé na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkéw, co najmniej 50% uprawnionych cztonkéw. Jesli w wyznaczonym terminie Walnego
Zgromadzenia, nic wazicla udzialu wymagana liczba uprawnionych czionkéw, to jego
przewodniczgcy wyznacza drugi termin Zgromadzenia, nie wczesniej niz po uptywie 15 minut od
pierwszego terminu - w czasie, ktérego mozna dokonaé wyboru delegatéw bez wzgledu na liczbe
0s0Ob uprawnionych, obecnych na Zgromadzeniu.

2. Obecni na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw, cztonkowie Spoétki zgtaszajg ustnie kandydatéw na
delegatéw. Przewodniczacy zebrania, przed zamknigciem listy kandydatow na delegatow, pyta
kazdego z nich, czy zgadza sie kandydowaé i po otrzymaniu odpowiedzi twierdzacej, poddaje pod
gtosowanie zamknigcie listy kandydatow, a nastepnie zarzgdza wybory.

3. Przepis ust. 2 zd. 2 nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat na delegata wyrazit uprzednio
zgode na pismie.

4. Wybodr delegatéw odbywa sie w gtosowaniu jawnym, poprzez gtosowanie kolejno na
poszczegoélnych kandydatow. Na wniosek, chociaz jednego czionka, Walne Zgromadzenie
Cztonkow zwykla wiekszoscia gloséw moze zdecydowaé o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

5. Na delegatéw zostajg wybrani ci kandydaci, ktorzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe gtosow.

§24

1. Walne Zgromadzenie Czionkoéw jest najwyzszg wladzg Spétki. Do kompetencji Walnego
Zgromadzenia nalezy:

a. wybor ze swego grona przewodniczgcego Zgromadzenia,
wybér sekretarza (protokolanta) posiedzenia Walnego Zgromadzenia,
uchwalanie rocznych i wieloletnich planéw prac Spétki,
uchwalanie budzetu Spétki na dany rok w terminie do 31 marca danego roku,
upowaznienie Zarzadu do zaciggania, w imieniu Spotki, pozyczek i kredytéow, do ustalone;j
wysokosci,
f. okreslenie wysokosci pozyczek i kredytow, ktére Zarzad moze zaciagaé w imieniu Spétki bez
zgody Walnego Zgromadzenia,
uchwalanie wysokosci wpisowego,
uchwalanie wysokosci sktadek czionkowskich w wysokosci proporcjonalnej do korzysci
odnoszonych przez cztonkéw, w zwigzku z dziatalnoscig Spétki i innych Swiadczen na rzecz
Spotki,
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ustalenie, a takze zmiana wysokosci ceny za 1 m' dostarczanej wody,

wybor i odwotanie cztonkdéw Zarzgdu Spotki,

wybor i odwotanie cztonkdw Komisji Rewizyjnej,

I. rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan oraz udzielanie lub odmowa udzielenia
Zarzagdowi absolutorium, w terminie do 31 marca roku nastepujgcego po roku, za ktéry
absolutorium jest udzielane,

m. podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub zbycia nieruchomosci, a takze w sprawie
obcigzenia nieruchomosci Spétki,

n. uchwalanie zmian statutu Spofki,

0. podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Spétki do zwigzku Spotek wodnych |

p. podejmowanie uchwat w sprawie potgczenia Spotki z inna Spoétka wodna albo podzialu
Spotki na dwie lub wiecej Spotek,

g. podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Spofki i powotania likwidatora albo likwidatorow,

r. zatwierdzanie ostatecznych rachunkoéw i sprawozdan likwidatora/likwidatoréw,

s. podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad lub Komisje Rewizyjna
albo Staroste,

t. podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci zwrotu kosztéw delegaciji za prowadzenie spraw
zwigzanych ze Spoétkg oraz w sprawie wysokosci nagrod za szczegolny wktad pracy w
dzialalnosé Spdtki dla cztonkéw Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej,

u. uchwalanie regulaminu organizacyjnego dotyczgcego dziatalnosci biura Spétki, w tym
powotania kierownika, zatrudnienia pracownikéw, zakresu uprawnien i obowigzkéw,

v. okreslenie wykazu stanowisk, na ktorych zatrudnienie nastepuje na podstawie umowy o

prace.
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2. Nieudzielenie absolutorium Zarzgdowi Spétki jest rownoznaczne z odwotaniem Zarzadu.

§ 25

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad przynajmniej jeden raz w roku, nie pozniej niz do dnia 31
marca dla zatwierdzenia sprawozdania finansowego i sprawozdania z wykonania planu prac oraz
budzetu za rok ubiegty oraz dla uchwalania planu prac i budzetu na rok nastepny.
2. Zarzad obowigzany jest zwota¢ Walne Zgromadzenie Spétki na pisemny wniosek zawierajgcy
propozycje porzadku obrad pochodzacy od:

a. Komisji Rewizyjnej;

b. co najmniej V4 cztonkéw Spdtki lub co najmniej V4 delegatéw;

c. Starosty.
3. Zarzad obowigzany jest zwolaé Walne Zgromadzenie w terminie nie krétszym niz 7 dni i nie
po6zniej niz 14 dni od otrzymania wniosku.
4. Zawiadomienie o Walnym Zgromadzeniu Spétki winno zawieraé proponowany porzadek obrad
oraz informacje o terminie i miejscu obrad.
5. Zawiadomienie przesyla sie, w sposob zwyczajowo przyjcty, do wszystkich czionkéw lub
delegatdéw na co najmniej 7 dni przed planowanym terminem Walnego Zgromadzenia.
6. Do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, Zarzad moze zaprosié przedstawicieli instytuciji
wspotpracujgcych ze Spotka lub udzielajgcych jej pomocy. Uczestniczacy przedstawiciele majg tylko
gtos doradczy.
7. Cztonkowie Spétki nie bedgcy delegatami, a uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu
sktadajgcym si¢ z delegatow, nie majg prawa udziatu w gtosowaniu.



8. Udziat w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw lub Walnym Zgromadzeniu Delegatéw mozna wzig¢
takze przy wykorzystaniu srodkéw komunikac;ji elektronicznej. O udziale w zgromadzeniu w sposob,
o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, postanawia prezes Zarzadu.

§ 26

1. Po zwotaniu Zgromadzenia, Zarzgd obowigzany jest umozliwi¢ cztonkom Spétki zapoznanie sie z
materiatami przygotowanymi na Zgromadzenie.

2. Walne Zgromadzenie otwiera prezes Zarzadu lub inny czionek Zarzgdu, a nastepnie Walne
Zgromadzenie wybiera ze swego grona przewodniczgcego obrad oraz sekretarza (protokolanta).

3. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia gtosow, w
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw (delegatéw), za wyjgtkiem uchwat w sprawie zmiany
statutu, rozwigzania Spéiki, potgczenia z inna Spodtka lub podzialu Spotki, ktére zapadajg
wiekszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej polowy liczby cztonkdéw Spoiki (delegatow).

4. Uchwaty Walnego Zgromadzenia dotyczace statutu Spotki wymagajg zatwierdzenia w drodze
decyzji przez Staroste Limanowskiego.

5. Na wniosek, chociaz jednego czionka badz delegata Spétki Walne Zgromadzenie zwykla
wiekszoscia gloséw moze zdecydowaé o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

6. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadzany jest protokét, podpisywany przez protokolanta i
przewodniczgcego obrad.

§ 27

1. Zadaniem przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia jest wytgcznie organizowanie pracy tego
Zgromadzenia oraz prowadzenie jego obrad.
2. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia, w szczegdélnosci:

a. przewodniczy obradom, w tym: sprawdza istnienie quorum na poczatku posiedzenie
Zgromadzenia i w trakcie jego trwania, udziela i odbiera gtosu, zarzgdza i przeprowadza
gtosowanie nad projektami uchwat, zamyka posiedzenie zgromadzenia,

b. podpisuje uchwaty Zgromadzenia, protokoty i inne dokumenty.

Zarzad
§ 28

1. Zarzad jest organem wykonawczym Spotki. Do zadan Zarzgdu nalezg wszystkie sprawy nie
zastrzezone do witasciwosci innych organéw Spétki, a w szczegdlnosci kierowanie dziatalnoscig
Spétki i reprezentowanie jej na zewnatrz, zarzgdzanie jej majgtkiem, prowadzenie gospodarki
finansowej Spotki, wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia.

2. Zarzad sktada si¢ z 5 cztonkow, w tym prezesa, sekretarza i skarbnika.

3. Zarzad wybierany jest na okres pigciu lat.

4. Do zarzadu moze zostaé wybrany kazdy cztonek Spétki. §23 stosuje sie odpowiednio.

5. Zarzad obraduje na posiedzeniach Zarzadu, ktére prowadzi prezes, a w razie jego nieobecnosci
sekretarz lub inny wyznaczony przez prezesa cztonek Zarzadu.



6. W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczyé przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odleglosé. O udziale w posiedzeniu w sposéb, o ktérym mowa w zdaniu
pierwszym, postanawia prezes Zarzadu.
7. Zarzad moze podejmowaé uchwaty przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢.
8. Prezes Zarzadu organizuje prace Zarzadu, kieruje biezgcymi sprawami Spotki oraz reprezentuje
ja na zewnatrz, a takze:

a. otwiera posiedzenia Walnego Zgromadzenia i przeprowadza gtosowanie w sprawie wyboru

przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia,
b. zatrudnia i zwalnia pracownikéw Spétki - po uzyskaniu zgody Zarzadu - oraz wykonuje
wobec nich wszelkie inne czynnosci zwigzane ze stosunkiem pracy.

9. W przypadku nieobecnosci prezesa Zarzadu, spowodowanej w szczegdlnosci choroba lub
wyjazdem, jego obowigzki wykonuje inny czionek Zarzgdu wskazany przez prezesa Zarzadu.
10. W posiedzeniu Zarzgdu mogg uczestniczyé z glosem doradczym cztonkowie Komisji Rewizyjnej
lub inni goscie, ktérych udziat Zarzad uzna za pozadany.
11.Z posiedzenia Zarzadu na ktérym podejmowane sg uchwaly, spisuje sie protokdt, do ktérego
dotgczone sg podjete na tym posiedzeniu uchwaty. Protokdt i uchwaty podpisujg obecni na
posiedzeniu cztonkowie Zarzadu.
12.Kazdy z cztonkow Zarzadu moze udzieli¢ petnomocnictwa pracownikowi Spotki lub osobie
dziatajgcej na zlecenie Spétki do dokonania okreslonej czynnosci.

§ 29

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:
a. przygotowywanie materiatow, wnioskow i projektéw uchwat na Walne Zgromadzenie,

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z dziatalnosci Spofki,

prowadzenie dokumentacji Spotki, w tym: rejestru uchwat, protokotéw oraz rachunkowosci,

przedktadanie Staroscie uchwat organéw Spdtki w terminie 7 dni od dnia ich podjecia,

naliczanie i egzekwowanie skfadek i innych swiadczen na rzecz Spotki od jej cztonkow,

naliczanie i egzekwowanie naleznosci za dostarczona wode,

sporzadzanie projektu planu prac i projektu budzetu na dany rok,

przyjmowanie nowych czionkéw do Spoftki, potwierdzenia czionkostwa nabytego wskutek

nastepstwa prawnego, stwierdzenia wygasniccia dotychczasowego cztonkostwa w Spotce,

wyrazanie zgody na zatrudnianie i zwalnianie - przez prezesa Zarzadu - pracownikow Spotki,

w tym kierownika biura Spétki oraz pracownikéw biura Spotki,

|. zawieranie i rozwigzywanie w imieniu Spétki uméw cywilnoprawnych wraz z ustaleniem ich
warunkoéw, zacigganie w imieniu Spotki, na zasadach okreslonych przez Walne
Zgromadzenie zobowigzan finansowych, w tym kredytéw, poreczen i gwaranciji, protokolarne
potwierdzenie wykonania robét zleconych przez Spétke,

m. wnioskowanie do Starosty Limanowskiego o wydanie decyzji w sprawie swiadczen na rzecz
Spotki od oséb niebgdacych jej cztonkami, a odnoszacych korzysci z urzadzen Spétki lub
przyczyniajgcych sie do zanieczyszczenia wody.
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§ 30
1. Dzialalnosé Zarzadu podlega corocznej ocenie przez Walne Zgromadzenie przy uwzglednieniu
rocznych sprawozdan i udzieleniu absolutorium.
2. Wybdér nowego Zarzagdu moze by¢ dokonany na tym samym posiedzeniu lub w terminie do dwéch
miesiecy od dnia odwotania. Do czasu powotania nowego Zarzadu, jego funkcje petni odwotany
Zarzad.

§ 31
1. Zarzad moze by¢ réwniez odwotany przez Walne Zgromadzenie z innych przyczyn niz
nieudzielenie absolutorium.
2. Wniosek o odwotanie Zarzadu, z przyczyn, o ktérych mowa w ust.l, powinien by¢ podpisany przez
co najmniej V4 cztonkéw albo 1/4 delegatéw Spotki | zawieraé uzasadnienie przyczyn odwotania.
3. W przypadku odwotania Zarzadu § 30 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 32

1. Czlonek Zarzadu moze ztozy¢ rezygnacje. Rezygnacja winna byé ziozona na pismie
skierowanym do prezesa Zarzadu Spotki i winna wskazywaé przyczyny rezygnacji. Czionek
Zarzadu przestaje pelnié swoja funkcje z dniem ztozenia rezygnacji, decyduje data wptywu pisma
do Spdiki. Prezes Zarzadu kieruje rezygnacje do Zarzadu.

2. Czlonek Zarzgdu moze zosta¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie na wniosek co najmniej
trzech cztonkow zarzgdu lub co najmniej 4 cztonkow albo 1/4 delegatow Spotki. Wniosek powinien
zawieraé uzasadnienie przyczyn odwofania.

3. Cztonkostwo w Zarzgdzie wygasa w przypadku smierci czlonka Zarzadu.

4. Obligatoryjnego uzupetnienia sktadu Zarzadu nalezy dokona¢ w przypadku, gdy liczba jego
cztonkéw spadnie ponizej trzech osob.

§ 33

Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwykla wiekszoscia gtosow, w obecnosci, co najmniej polowy
sktadu Zarzadu, w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby gtoséw ,za" i ,przeciw"
rozstrzyga glos prezesa, a w przypadku, kiedy nie uczestniczy on w gtosowaniu gtos sekretarza.

§ 34

1. Do skfadania o$wiadczen woli oraz dokonywania czynnosci prawnych, w tym w zakresie praw
majgtkowych Spoétki oraz zaciggania zobowigzan finansowych, uprawniony jest prezes Zarzadu
wraz z jednym cztonkiem tgcznie, z zastrzezeniem § 28 ust. 8 lit. b, przy kontrasygnacie skarbnika.
2. Spoétka odpowiada za swoje zobowigzania calym majatkiem. Czionek Spotki nie odpowiada za
zobowigzania Spofki.
3. Zarzad ma prawo obcigzania cztonkéw Spétki kosztami Swiadczen lub prac niewykonanych w
terminie.
4. Walne Zgromadzenie Spétki moze przyznaé cztonkom Zarzadu:

a. nagrody za szczegolny wktad pracy w dziatalnos¢ Spétki,



b. zwrot kosztéw delegacji za prowadzenie spraw zwigzanych ze Spotka.

Komisja Rewizyjna
§35

1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalnos¢ Spofki.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie sposrod
cztonkow Spétki, w tym przewodniczgcego i jego zastepcy, § 23 stosuje sie odpowiednio.

3. Komisja Rewizyjna wybierana jest na okres 5 lat.

4. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze wchodzié w sktad Zarzgdu i Walnego Zgromadzenia
Delegatéw.

5W posiedzeniu Komisji Rewizyjnej mozna uczestniczyé przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odleglosé. O udziale w posiedzeniu w sposdéb, o ktérym
mowa w zdaniu pierwszym, postanawia przewodniczgcy Komisji Rewizyjne;j.

6. Komisja Rewizyjna moze podejmowaé uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odleglosé.

§ 36

1. Komisja Rewizyjna jest obowigzana do przeprowadzenia kontroli gospodarki finansowej Spétki co
najmniej raz w roku, przed Walnym Zgromadzeniem i przedstawienia wynikéw tej kontroli Walnemu
Zgromadzeniu w formie sprawozdania.
2. Komisja Rewizyjna kontrole w Spétce przeprowadza w zespotach kontrolujgcych skladajacych
sie, z co najmniej dwéch cztonkéw komisji, na podstawie pisemnego upowaznienia podpisanego
przez przewodniczgcego komisji.
3. Komisja Rewizyjna przy wykonywaniu czynnosci kontrolnych moze zasiegnaé opinii biegtych
ekspertow.
4. Osoby biorgce udziat w kontroli, powotane jako biegli eksperci, nie majg prawa gtosu przy
podejmowaniu uchwal przez Komisje Rewizyjna, a wyniki ich prac przedstawiane sg komisji jako
opinie lub ekspertyzy.
5. Przed powotaniem biegtych ekspertéw, Komisja winna uzyskaé akceptacje Zarzgdu, co do
wysokosci ich wynagrodzenia.
6. Bez uzyskania akceptacji Zarzgdu, Komisja Rewizyjna moze powotac:

a. biegtego rewidenta celem zbadania stanu finansowego Spofki,

b. biegtego z zakresu prawa budowlanego - jezeli istnieje zagrozenie katastrofa budowlana, a

takze w celu zbadania stanu obiektéw budowlanych Spétki.

7. Walne Zgromadzenie Spoétki moze przyznac cztonkom Komisji Rewizyjnej:

a. nagrody za szczegolny wktad pracy w dzialalnosé Spofki,

b. zwrot kosztéw delegacji za prowadzenia spraw zwigzanych ze Spolka.

§ 37



Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje jej przewodniczgcy, do ktdérego kompetencji nalezy powotywanie
zespotébw kontrolnych, sporzgdzanie protokotéw oraz projektow uchwat i przedstawianie ich
Walnemu Zgromadzeniu.

§ 38

W razie stwierdzenia istotnych uchybieh w dziatalnosci Zarzgdu, Komisja Rewizyjna zawiadamia o
tym Zarzad oraz przedstawia swe wnioski Walnemu Zgromadzeniu.

§39

Zarzad Spotki zobowigzany jest w kazdym czasie zwota¢ Walne Zgromadzenie na wniosek Komisji
Rewizyjnej, takze w przypadku, kiedy istnieje potrzeba podj¢cia uchwat dotyczgcych istotnych spraw
Spotki, a w szczegolnosci, gdy:

a. dziatalnos¢ Spdétki przynosi straty,

b. istnieje nagta potrzeba podjecia uchwaty o potgczeniu lub podziale Spotki,

c. istnieje pilna potrzeba podjecia uchwaty o zbyciu nieruchomosci bedgcej wtasnoscig Spétki

lub nabyciu nieruchomosci niezbednej dla prawidtowego funkcjonowania Spotki,
d. winnych przypadkach kiedy Komisja Rewizyjna uzna to za celowe.

Rozdziat IX
Czas trwania Spétki oraz sposob jej rozwigzania lub likwidacji
§ 40

Spotka utworzona zostaje na czas nieokreslony.

§ 41

1. Spétka moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie, na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia,
podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci, co najmniej polowy czionkow (delegatéw).
Podstawa rozwigzania Spotki moze byé w szczegodlnosci zaprzestanie jej dziatalnosci.
2. Spoétka moze by¢ rozwigzana przez Staroste w drodze decyzji, jezeli:

a. dziatalnos¢ Spdiki narusza przepisy prawa lub postanowienia statutu,

b. uptynagt termin, na jaki zostat ustanowiony zarzgd komisaryczny przez Staroste, a Walne

Zgromadzenie nie dokonato wyboru nowego Zarzadu,
c. liczba cztonkow Spofki spadta ponizej trzech oséb.

§ 42



1. Rozwigzanie Spdtki nastepuje po przeprowadzeniu postepowania likwidacyjnego. W okresie tego
postepowania Spotka dziata pod dotychczasowa nazwa z dodaniem wyrazéw ,w likwidacji" oraz
zachowuje osobowosé prawna.

2. Likwidatorem Spotki moze by¢ czionek Zarzadu lub inna osoba powolana uchwala Walnego
Zgromadzenia.

3. W przypadku rozwigzania Spotki na podstawie decyzji Starosty, likwidatora wyznacza Starosta.

4. Likwidator wstepuje w prawa i obowigzki Zarzadu i podejmuje w imieniu Spotki czynnosci
niezbedne do zakonczenia jej dziatalno$ci. Likwidator obowigzany jest w okresie wskazanym przez
Walne Zgromadzenie do sporzadzenia bilansu Spétki na dzieh otwarcia likwidaciji,
zinwentaryzowania majgtku Spotki oraz majatku eksploatowanego przez Spétke, sporzadzenia listy
dtuznikéw i wierzycieli, sciagnigcia wierzytelnosci i uregulowania zobowigzan, sporzgdzenia
sprawozdania koncowego i przedstawienia go Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia.

5. Likwidator informuje wierzycieli o postawieniu Spotki w stan likwidacji poprzez ogtoszenie w
siedzibie Spotki, Starostwie Powiatowym w Limanowej, w Urzedzie Gminy Limanowa oraz prasie
lokalnej, wzywajgc wierzycieli do zgtoszenia swoich wierzytelno$ci w terminie 3 miesiccy od daty
zamieszczenia ogtoszenia.

6. Likwidator wynagradzany jest na koszt Spotki. Wysokosé wynagrodzenia ustala Starosta.

7. Likwidator odpowiada za szkody powstate wskutek przeprowadzenia postepowania
likwidacyjnego z naruszeniem zasad okreslonych w przepisach ustawy lub postanowieniach statutu
Spotki; w przypadku powotania wigcej niz jednego likwidatora - odpowiadajg oni solidarnie.

§43
Zobowigzania przypadajgce od Spotki bedgcej w likwidacji pokrywane sg w nastepujgcej kolejnosci:
a. zobowigzania ze stosunku pracy,
b. zobowigzania w zakresie danin publicznych,
c. koszty prowadzenia likwidacji,
d. inne zobowigzania.
§ 44
Pozostaty po rozwigzaniu i likwidacji Spétki majgtek jest zbywany w drodze przetargu
nieograniczonego i dzielony na cztonkéw Spotki proporcjonalnie do ich udziatow.
§45
Starosta po otrzymaniu uchwaty Walnego Zgromadzenia Spétki w likwidacji o zatwierdzeniu

ostatecznych rachunkéw i sprawozdan likwidatora wystepuje z wnioskiem o wykreslenie Spotki z
systemu informacyjnego gospodarki wodnej.

Rozdziat X



Przypisy koncowe
§ 46
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 20
lipca 2017 r. - Prawo wodne ( Dz. U. z 2018 r., poz. 2268 ze zm.) oraz wlasciwe przepisy ustawy z

dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu sciekéw (Dz.
U.z 2019, poz. 1437 i 1495) i rozporzgdzen wykonawczych do tych ustaw.

§ 47

Zapisy zmian w statucie obowigzujg z dniem uprawomocnienia si¢ decyzji wydanej przez Starostc¢ o
zatwierdzeniu zmian w statucie i statutu.



